ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРИКАЗ
(редакция актуальна с 01.09.2022 г.)

«___»_____________20___г. 							№ ________


О проведении обучения
по охране труда


В соответствии с требованиями ст. 214, 219 Трудового кодекса Российской Федерации (далее – ТК РФ), Правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда (утв. постановления Правительства РФ от 24.12.2021 г. № 2464 «О порядке обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда»), в целях определения качества знаний, усвоенных и приобретенных работниками ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (далее – Организация) при инструктаже по охране труда и обучении по охране труда, –
п р и к а з ы в а ю:
1. Заместителю руководителя Организации __________________________________ в период с __________ г. по ___________ г. организовать обучение по охране труда и проверку знания требований охраны труда у работников Организации, указанных в Приложении № 1.
2. Обучение провести согласно 16 часовой программы обучения по общим вопросам охраны труда и функционирования системы управления охраной труда и утвержденного учебного плана (Приложение № 2).
3. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.


Руководитель			Ф.И.О.


Приложение № 1
Список
работников Организации для обучения по охране труда и проверке знания требований охраны труда

	№ п/п
	Структурное подразделение
	Фамилия, имя, отчество работника
	Должность
	Примечание
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	4
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Приложение № 2

УЧЕБНЫЙ ПЛАН
по обучению и проверке знания по охране труда

	№ п/п
	Тема занятия
	Количество часов
	Кто проводит

	1
	Основные понятия охраны труда. 
Нормативно-правовые основы охраны труда.
	1
	

	2
	Обеспечение прав работников на охрану труда
	1
	

	3
	Государственный контроль и надзор за соблюдением трудового законодательства.
	1
	

	4
	Социальное партнерство в сфере труда
	1
	

	5
	Цели и задачи работодателя по достижению целей в области охраны труда.
Обязанности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда.
	2
	

	6
	Обеспечение функционирования системы управления охраной труда в организации.
	1
	

	7
	Управление документами.
Информирование работников об условиях и охране труда.
	1
	

	8
	Специальная оценка условий труда.
	1
	

	9
	Оценка и управление профессиональными рисками.
	1
	

	10
	Обеспечение гарантий и компенсаций работникам.
	1
	

	11
	Обеспечение работников средствами индивидуальной защиты, смывающими и обезвреживающими средствами.
Обеспечение санитарно-бытового обслуживания.
	1
	

	12
	Обеспечение оптимальных режимов труда и отдыха работников.
Обеспечение наблюдения за состоянием здоровья работников.
	1
	

	13
	Обеспечение безопасного выполнения подрядных работ.
Обеспечение снабжения безопасной продукцией.
	1
	

	14
	Порядок расследования несчастных случаев.
	1
	

	15
	Организация оказания первой помощи.
	1
	

	
	Всего:
	16
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