ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРИКАЗ
(редакция актуальна с 01.03.2022 г.)

«___»_____________20___г. 							№ ________


О продлении срока действия
инструкций по охране труда

[bookmark: _GoBack]В соответствии с требованиями ст. 214 Трудового кодекса Российской Федерации (далее – ТК РФ), ГОСТ 12.0.004-2015 «Система стандартов безопасности труда. Организация обучения безопасности труда. Общие положения», Приказа Минтруда России от 29.10.2021 г. № 772н «Об утверждении основных требований к порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, разрабатываемых работодателем», в целях проведения инструктажей по охране труда работниками ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ (далее – Организация), в связи с отсутствием изменений условий труда работников,
п р и к а з ы в а ю:
1. Продлить действие с ______________ инструкций по охране труда по должностям (профессиям), направлениям трудовой деятельности или видам выполняемой работы в соответствии с прилагаемым Перечнем инструкций по охране труда (Приложение № 1).
2.  Специалисту по охране труда Сидорову С.С. внести запись о продлении срока действия инструкций по охране труда в журнал регистрации.
3. Делопроизводителю Поповой И.Н. в срок до ___________ настоящий приказ довести до всех заинтересованных лиц.
4. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить заместителя руководителя Организации по административно-хозяйственной работе Иванова И.И.

Руководитель			Ф.И.О.

Приложение № 1

Утверждаю
Руководитель
______________________
___________ / _________/
«____» ___________20 ___ г.

Перечень
инструкций по охране труда
	№ п/п
	Наименование инструкции
	Код инструкции

	1
	Инструкция по охране труда руководителя Организации
	

	2
	Инструкция по охране труда для заместителя руководителя Организации по АХР
	

	3
	Инструкция по охране труда для заведующего библиотекой
	

	4
	Инструкция по охране труда для методиста
	

	5
	Инструкция по охране труда педагога дополнительного образования
	

	6
	Инструкция по охране труда сторожа
	

	…
	…
	



